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Пояснительная записка
Программа воспитания МБОУ «Лицей № 69» (далее – Программа) разработана на основе федеральной рабочей программы воспитания, в соответствии с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413) с изменениями, внесенными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 декабря 2014 г. № 1645 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 февраля 2015 г., регистрационный № 35953), от 31 декабря 2015 г. № 1578 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 февраля 2016 г., регистрационный № 41020), от 29 июня 2017 г. № 613 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 июля 2017 г., регистрационный № 47532), приказами Министерства просвещения Российской Федерации от 24 сентября 2020 г. № 519 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 декабря 2020 г., регистрационный № 61749), от II декабря 2020 г. № 712 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 декабря 2020
г., регистрационный №
61828) и от 12 августа 2022 г. № 732 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 сентября 2022 г., регистрационный № 70034). Часть 61 статьи 12 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Часть 6'' статьи 12 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». -Приказ минобразования Ростовской области от 20.02.2021 № 147 «Об утверждении плана мероприятий по реализации в Ростовской области в 2021 – 2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года». Приказ минобразования Ростовской области от 10.06.2021 № 546 «Об утверждении региональной программы развития воспитания». Приказ минобразования Ростовской области от 11.04.2023 № 350 «Об утверждения вариативного модуля «Патриотическое воспитание в дошкольных, общеобразовательных, профессиональных образовательных организациях Ростовской области». Приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 11.04.2023 № 350 «Об утверждении вариативного модуля «Патриотическое воспитание в дошкольных, общеобразовательных, профессиональных образовательных организациях Ростовской области»
Особенностью организуемого в лицее воспитательного процесса является его построение на содержании деятельности Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» деятельность которого закреплена Федеральным законом от 14 июля 2022 г. № 261 – ФЗ «О российском движении детей и молодежи».

  Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования.

   Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС и ФОП; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

   В соответствии с ФГОС и ФОП личностные результаты освоения программ общего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.

   Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной программы МБОУ «Лицей № 69» и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией. Федеральная рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы среднего общего образования.

   Федеральная рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами воспитания.

    Федеральная рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям - нравственным ориентирам, являющимся основой мировоззрения граждан России, передаваемым от поколения к поколению, лежащим в основе общероссийской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа России. Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных результатов, определенные ФГОС и ФОП: формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному самоопределению; подготовка обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному выбору, продолжению образования и началу профессиональной деятельности; формировать у них основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности школы. Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в лицее и включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.

Рабочая программа воспитания описывает систему форм и способов работы с детьми и включает в себя три основных раздела.

Раздел 1 ЦЕЛЕВОЙ
Раздел 2 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
Раздел 3 ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

К программе воспитания прилагается календарный план воспитательной работы на учебный год. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ.
Содержание    воспитания    обучающихся в МБОУ «Лицей № 69» (далее – Лицей) определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает традиционные российские духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся.


Цель воспитания:

развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Задачи воспитания: 


усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 


формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);


приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;


достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.


Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают:


осознание российской гражданской идентичности;

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;


готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;



наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;


сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

1.2. Направления воспитания.

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры.

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности.

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства.

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях.

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды.

8) Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей.

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания.
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены ФГОС.

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.

	                                            Целевые ориентиры

	Гражданско-патриотическое воспитание

	знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - России, ее территории, расположении;

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам;

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства;

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение;

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

	Духовно-нравственное воспитание

	уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека;

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших;

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.



	Эстетическое воспитание

	способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей;

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве.

	Физическое воспитание

	бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

	Трудовое воспитание

	сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление;

проявляющий интерес к разным профессиям;

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

	Экологическое воспитание

	понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду;

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам;

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.

	Ценности научного познания

	выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании;

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.




1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования.

	Целевые ориентиры

	Гражданское воспитание

	знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе;

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального исторического сознания;

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам;

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей;

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе;

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.

	Патриотическое воспитание

	сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру;

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране;

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов России;

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности;

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.

	Духовно-нравственное воспитание

	знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности);

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков;

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям;

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий;

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей;

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества.

	Эстетическое воспитание

	выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве;

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей;

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве;

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде;

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность);

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья;

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием;

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.

	Физическое воспитание

	формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

	Трудовое воспитание

	уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний;

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе;

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность;

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей.

	Экологическое воспитание

	понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества;

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред;

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды;

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.

	Ценности научного познания

	выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений;

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой;

развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде);

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.


1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования.

	Целевые ориентиры

	Гражданское воспитание

	осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе;

сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания;

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду;

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан;

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности;

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и другие объединениях, акциях, программах).

	Патриотическое воспитание

	выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу;

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность;

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране - России;

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности.

	Духовно-нравственное воспитание

	проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения;

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям;

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан;

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности;

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры.

	Эстетическое воспитание

	выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного наследия;

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние;

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве;

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.

	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия

	понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей;

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде;

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни;

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья;

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием;

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным).

	Трудовое воспитание

	уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа;

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда;

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства Российской Федерации;

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности;

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе;

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.

	Экологическое воспитание

	демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве;

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.

	Ценности научного познания

	деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений;

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России;

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации и критики антинаучных представлений;

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.


РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ.
2.1. Уклад общеобразовательной организации.
Месторасположение и инфраструктура 
Средняя общеобразовательная школа № 69 открылась 1 сентября 1963 года (первое упоминание – протокол № 29 заседания исполкома Октябрьского райсовета депутатов трудящихся от 17.09.1996 г.). Первый её выпуск был в 1966 году. В 2014 году муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение лицей «Многопрофильный» Октябрьского района города Ростова-на-Дону было реорганизовано путем присоединения к нему муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 69 Октябрьского района города Ростова-на-Дону. (Постановление Администрации города Ростова-на-Дону от 28.10.2013г. №1184).

Знаменитые выпускники:

Чернышев Михаил Анатольевич (мэр г. Ростова-на-Дону в 1993 – 2014 гг., с 2014 г. – заместитель Губернатора Ростовской области);

Колесников Игорь Владимирович (депутат Законодательного Собрания Ростовской области четвертого созыва);

Юшева Екатерина Петровна (двукратная чемпионка Европы (1998, 2000), двукратная победительница этапов Кубков мира (1999, 2000) в командном зачете; мастер спорта международного класса (фехтование, рапира)).

Сегодня МБОУ «Лицей № 69» располагается по двум адресам: пер. Педагогический, 24 и пр. Ленина, 83а. Реорганизация обеспечила достаточные ресурсы для реализации основных общеобразовательных программ в полном объеме, преемственность начального, основного и среднего общего образования.

Место нахождения лицея (юридический и почтовый адрес): 344079, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, пр.Ленина 83А (корпус 1) и пер. Педагогический, 24 (корпус 2).

Учредителем лицея является муниципальное образование «Город Ростов-на-Дону». Функции и полномочия учредителя осуществляет Управление образования города Ростова-на-Дону (договор от 09 января 2013 года).

Лицей – профильное общеобразовательное учреждение для обучающихся первой, второй и третьей ступеней обучения, в котором реализуются общеобразовательные программы начального, основного и среднего общего образования, обеспечивающие углубленное изучение предметов естественнонаучного и физико-математического профилей: физики, математики, биологии, химии.

Лицей работает по графику пятидневной учебной недели для 1-9 классов и шестидневной учебной недели для 10-11 классов. В 1 классе - используется "ступенчатый" режим обучения: в первом полугодии (в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый), во 2-11 классах – 40 минут. Организация образовательного процесса в Лицее осуществляется в соответствии с образовательными программами и расписаниями занятий. Лицей является общеобразовательным учреждением повышенного уровня. Проводится апробация элементов дистанционного обучения. Тонкое понимание детской психологии, творческий подход к делу, ответственное отношение к своим обязанностям, тесный контакт с родителями – все это позволяет учителям МБОУ «Лицей № 69» добиваться значительных успехов в обучении и воспитании подрастающего поколения.

С 2012 года (Приказ МОиПОРО № 1058 от 25.12.2012г.) лицей является региональной инновационной площадкой, тема которой «Организация профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов, обучающихся на третьей ступени обучения». Актуальность данного эксперимента обусловлена необходимостью реализации различных образовательных потребностей обучающихся, их семей, учреждений высшего профессионального образования и общеобразовательных учреждений различных видов. Одно из важных направлений в деятельности по организации профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов, обучающихся – составление индивидуальных образовательных маршрутов или индивидуальных учебных планов.

11 класс – этап интенсивной подготовки обучающихся к поступлению в учебное заведение по выбранному ими профилю или индивидуальному учебному плану. На этом этапе приоритетным направлением образовательной политики лицея является сотрудничество с высшими профессиональными образовательными учреждениями города на основе договоров: Южный федеральный университет (ЮФУ), Донской государственный технический университет (ДГТУ), Ростовский государственный университет путей и сообщения (РГУПС), Южный университет ИУБиП, РЮИ МВД России и др.

В лицее функционируют три профильных направления: физико-математическое, социально-экономическое, химико-биологическое и индивидуальные учебные планы.

Лицей является общеобразовательным учреждением, ориентированным на создание образовательного пространства, в котором могут быть максимально реализованы индивидуальные, личностные возможности и потребности обучающихся и удовлетворены запросы общества в высокообразованных, хорошо подготовленных к будущей профессиональной деятельности кадрах.

Социальными партнерами лицея в решении задач воспитания     являются:

- Совет ветеранов Октябрьского района города Ростова-на-Дону;

- МАУ «Городской дом творчества»;

- МБУ ДОД «Центр дополнительного образования детей» г. Ростов-на-Дону Октябрьского района;

- Ассоциация ветеранов спецназа «Дмитрий Донской»;

- Ростовское региональное отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация ветеранов боевых действий и внутренних войск России»;

- Адвокатская палата Ростовской области;

- Филиал «ДИКЕ» Ростовской областной коллегии адвокатов;

- Центр детского и юношеского туризма и экскурсий города Ростова-на-Дону;

- МБУ «ЦППМСП Октябрьского района» города Ростова-на-Дону;

- Общественный совет при ГУ МВД России по РО;

- ПАО «Ростсельмаш»;

- ПАО «Сбербанк»;

- Ростовский союз детских и молодежных организаций;

- Военный учебный центр (ВУЦ РГУПС).
Воспитывающая среда лицея
Процесс воспитания в МБОУ «Лицей № 69» основывается на следующих принципах:

  - Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, а также при нахождении его в образовательной организации;

· Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся;

· Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности;

· Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включены в различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки, поэтому деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического коллектива в организации социально-педагогического партнерства является ведущей, определяющей ценности, содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности;

· Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в лицее детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;

· Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определенный идеал, который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в рамках гражданско - патриотического воспитания, музейной педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом идеала;

· Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, учителем и другими значимыми взрослыми;

· Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций, и доверительных отношений, конструктивного взаимодействия школьников и педагогов;

· Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, культура общения и т. д;

Основными традициями воспитания в МБОУ «Лицей № 69» являются следующие:

· Ключевые общелицейские дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;

· коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

· ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до участника, от участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела);

· конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;

· ориентация на формирование, создание и активизацию ученического самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне лицея, на создание детских общественных формирований в рамках реализации волонтерской и иной общественной деятельности.

· формирование корпуса классных руководителей, реализующего по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в том числе и в разрешении конфликтов) функции и т.д.

· создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятельность общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых». Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в лицее, являются педагоги:

- высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях;

-специалисты социально-психологической службы лицея, обеспечивающие педагогическую поддержку особым категориям обучающихся;

- педагоги-организаторы, использующие в работе с учащимися современные формы и виды деятельности, собственным примером демонстрирующие активную гражданскую позицию;

- советники директора по воспитанию, использующие в своей работе инновационные методы воспитания, современные передовые формы и виды деятельности, собственным примером демонстрирующие активную гражданскую позицию.

В лицее реализуются следующие инновационные воспитательные практики:

- Проект «Школа юного медиатора» по формированию интереса к восстановительным технологиям и работы медиатора. Еженедельно, раз в неделю проходят занятия в «Школе юного медиатора». Учащиеся с 9 -11 класс рассматривают случаи спорных ситуаций и овладевают приёмами восстановительных технологий. 5 учащихся школы являются – участниками процедур примирения службы медиации лицея. 

- Всероссийский профориентационный проект «Билет в будущее». Проект «Билет в будущее» реализуется по поручению Президента Российской Федерации В.В.Путина по итогам встречи с участниками всероссийского форума «Наставник» от 23 февраля 2018 года № Пр-328.  «Билет в будущее» входит в паспорт федерального проекта «Успех каждого ребенка», утвержденного протоколом заседания проектного комитета по национальному проекту «Образование» от 7 декабря 2018 года № 3. Оператором Проекта является Союз «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» при поддержке Министерства просвещения РФ и АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». Онлайн-диагностика, практические мероприятия, профессиональные пробы, экскурсии на ведущие предприятия города, рекомендации по построению индивидуального учебного плана.

- Проведение общешкольных мероприятий в формате интерактивных локаций, когда учащиеся в свободном режиме самостоятельно либо с помощью педагога (1-11 классы), выполняют содержательные игровые задания, предполагающие актуализацию имеющегося социально-значимого опыта либо знакомство с имеющейся здесь же стендовой информацией. Прекрасно дополняют данный формат различные тематические активности.

- Проект «Киноуроки в школах России и мира». Инновационная система духовно-нравственного воспитания школьников, создаваемая в рамках Проекта, позволяет организовать воспитательный процесс в общеобразовательных учреждениях в увлекательной интерактивной форме. Современная школа, как значимый социальный институт развития подрастающего поколения, нуждается в качественном инновационном инструменте, способном сформировать в школьниках стремления к высоким идеалам, побудить к скорейшей реализации высоконравственных целей на практике. Все материалы Проекта получили высокую оценку Российской академии образования, рекомендованы Министерством просвещения Российской Федерации, размещены на портале «Российская электронная школа», входят в программу «Культура для школьников» Министерства культуры Российской Федерации. Эффективность системы воспитания подтверждена научным исследованием, проведённом при поддержке Фонда Президентских грантов в 2020 году на базе 41 общеобразовательного учреждения 10 регионов Российской Федерации.

- Межрегиональный проект «Адвокатура в школе». Организация системной деятельности адвокатов в сфере правового просвещения несовершеннолетних, родителей и педагогов; формирование высокой правозащитной культуры подрастающего поколения; содействие укреплению авторитета российской адвокатуры в современном обществе.

- Проект «Ростов – город будущего». Вовлечение обучающихся в природоохранную, просветительскую, исследовательскую и творческую деятельность на основе современных технологий. Обучение современным методам и технологиям природоохранной деятельности и рационального природопользования, формирование навыков исследовательской и проектной деятельности, овладение методиками изучения окружающей среды, развитие мотивации к познавательной, творческой деятельности, формирование умений принимать экологически обоснованные решения, связанные с деятельностью в окружающей среде, прогнозировать и моделировать последствия принимаемых решений, развитие личностных и лидерских компетенций школьников, формирование мотивации к участию в природоохранной деятельности.

- «Школа молодого педагога». Программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями).

- Муниципальный проект «Вахта памяти «Пост № 1»». Один раз в два года школам города выпадет честь заступить на вахту памяти к вечному огню мемориала «Павшим войнам» освободителям города Ростова – на- Дону на месте братской могилы советских воинов, павших в боях за Ростов  «Пост № 1 города воинской Славы Ростова-на-Дону».

- Проект «Без срока давности». Цель проекта – сохранение исторической памяти о военных преступлениях нацистов и их пособников в годы Великой Отечественной войны. В качестве базовой организации организационное, научное и методическое сопровождение проекта осуществляет Московский педагогический государственный университет. В рамках проекта с 2019/2020 учебного года реализуется Всероссийский конкурс сочинений «Без срока давности». В 2023/2024 учебном году в проект «Без срока давности» вошли Всероссийский конкурс исследовательских проектов «Без срока давности» и Всероссийский фестиваль музеев образовательных организаций «Без срока давности».

- Программа внеурочных занятий «Разговоры о важном» - каждый понедельник первым уроком в лицее проходят занятия «Разговоры о важном». Основные темы связаны с ключевыми аспектами жизни человека в современной России.

- Проект «Наши герои» - цикл образовательных детских фильмов «Наши герои» – это истории подвигов героев России всех времён, рассказанные сегодняшними школьниками. Проект стартовал в 2019 году с создания фильмов о подвигах героев Великой Отечественной войны, а сегодня дети рассказывают в своих фильмах и о героях сегодняшнего времени, о героях афганской войны, о героях России давно минувших времён, о тех, чей подвиг оживает в юных сердцах и становится примером для подражания.
Воспитывающие общности (сообщества) в школе

Основные воспитывающие общности в школе: 

· детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разных возрастов, при возможности обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся с детьми в дошкольных образовательных организациях. Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями и с ОВЗ;

· детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель — содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников;

· профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности — объединение усилий по воспитанию в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания;

· профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Требования к профессиональному сообществу школы:

·  соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 

·  уважение и учёт норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной педагогической деятельности, в общении;

·  уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам;

·  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, традиции;

·  знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов и прав всех обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов;

·  инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), коллегами;

·  внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом индивидуальных особенностей каждого;

·  быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения;

·  побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, ответственность. 
2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 
2.1.1. Модуль «Урочная деятельность».

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:

· максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;

· включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий;

· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;

· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;

· привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

· применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;

· побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;

· организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

· инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.

2.1.2. Модуль «Внеурочная деятельность». 
Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью образовательного процесса. Воспитание на занятиях лицейских курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через:

- вовлечение лицеистов в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. Реализациявоспитательногопотенциалакурсоввнеурочнойдеятельностипроисходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов.
Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном»

Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном» направлен на развитие ценностного отношения школьников к своей Родине, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и культуре. Данный курс направлен на формирование внутренней позиции личности школьника, необходимой для конструктивного и ответственного поведения в обществе. Ведущая форма деятельности данного внеурочного занятия — беседа с обучающимися. Также формами организации учебного занятия служат: игра, просмотр видеоматериалов, работа с интерактивными карточками, работа с аудиоматериалами и другие. Формы проведения учебных занятий подбираются педагогом с учётом возрастных особенностей обучающихся, цели и задач проводимого занятия.

Содержание занятий затрагивает темы, связанные с традиционными российскими ценностями, осмыслением исторического опыта, формированием представлений о достоинстве, чести, правах и свободах человека, культуре здорового образа жизни, ценности труда, ответственного отношения человека к природе.

Занятия «Разговоры о важном» проводятся еженедельно во время первого урока для обучающихся 1 – 11 классов продолжительность курса 34 часа в год.
Ответственными за организацию и проведение внеурочных занятий

«Разговоры о важном» являются классные руководители.
Курс внеурочных занятий «Киноурок в школах России и мира»
Проект, который воспитает поколение выпускников школ с высокими нравственными качествами через искусство кино и добрые дела на примере героев фильмов. Инновационная система духовно-нравственного воспитания школьников, создаваемая в рамках Проекта, позволяет организовать воспитательный процесс в общеобразовательных учреждениях в увлекательной интерактивной форме. Современная школа, как значимый социальный институт развития подрастающего поколения, нуждается в качественном инновационном инструменте, способном сформировать в школьниках стремления к высоким идеалам, побудить к скорейшей реализации высоконравственных целей на практике. Все материалы Проекта получили высокую оценку Российской академии образования, рекомендованы Министерством просвещения Российской Федерации, размещены на портале «Российская электронная школа», входят в программу «Культура для школьников» Министерства культуры Российской Федерации. 
Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, расширяющие их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 
В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности может быть использовано содержание мероприятий и проектов общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых».
Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их творческих способностей, которые помогут им в дальнейшем принести пользу другим людям или обществу в целом; формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.
В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности может быть использовано содержание мероприятий и проектов общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых».
Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных и лидерских компетенций обучающихся, проектного мышления, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей, на развитие самостоятельности и ответственности школьников.
В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности может быть использовано содержание мероприятий и проектов общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых».
Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, культуре, природе, его истории, чувства гордости за свою малую Родину и Россию.
В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности может быть использовано краеведческое поднаправление деятельности РДДМ «Движение первых, которое направлено на формирование у обучающихся интереса к деятельности, связанной с исследованием, преобразованием и популяризацией родного края, создание   всероссийского   экспертного детско-взрослого сообщества в области краеведения, исследования и сохранения историко-культурных и природных богатств своего края - Всероссийский проект «Я познаю Россию», Всероссийский проект «Школьный музей», Всероссийский Проект «Прогулки по стране», Проект «Столица ста лиц» и т.д.
Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, пропаганду физической культуры и спорта, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, мотивацию и побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.
В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности может быть использовано содержание мероприятий и проектов общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых». 
«Школьный спортивный клуб «ЮЖАНЕ» включает в себя знания, установки, личностные ориентиры и нормы поведения, обеспечивающие сохранение и укрепление физического и психического здоровья учащихся всех возрастов. Включает комплекс мероприятий по формированию культуры здоровья обучающихся, способствующая познавательному и эмоциональному развитию ребенка, развитию интереса к физической культуре и спорту, пропаганде здорового подвижного образа жизни и пропаганду физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). 
 Призван сформировать: 

-представлений о факторах, оказывающих влияние на здоровье; 

-о правильном (здоровом) питании и его режиме, полезных продуктах;

 -рациональной организации режима дня, учёбы и отдыха; 

- двигательной активности; 

-причинах возникновения зависимостей от табака, алкоголя и других психоактивных веществ, их пагубном влиянии на здоровье; основных компонентах культуры здоровья и здорового образа жизни; 

- влиянии эмоционального состояния на здоровье и общее благополучие; 

-представлений о собственном теле, возможностях и ограничениях его физических функций, возможностях компенсации; 

-умения следить за своим физическим состоянием; 

-осознанному выбору модели поведения, позволяющей сохранять и укреплять здоровье; - формирование системы привычек по физической тренировке тела; 

- развитие системы профилактических умений по охране здоровья; 

- воспитание привычки к здоровому образу жизни. 

Ключевые мероприятия: работа школьного спортивного клуба «Южане» согласно плана, участие обучающихся в спартакиадах, марафонах, соревнованиях, конкурсах, фестивалях спорта, проведение тематических встреч и классных часов по «ЗОЖ», сдача нормативов ФСК «ГТО», муниципальная спартакиада – участие в районных соревнованиях, работа сети спортивных кружков и секций в лицее в рамках внеурочной деятельности, а также привлечение специалистов ДЮСШ для работы спортивных секций на базе школы, товарищеские спортивные встречи.

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих способностей обучающихся, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду, формирование у них навыков само обслуживающего труда.
В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности в лицее реализуется федеральный проект «Билет в будущее».

Всероссийский проект «Билет в будущее»

Курс внеурочной деятельности разработан с целью реализации комплексной и систематической профориентационной работы для обучающихся 6-11 классов. Одним из значимых направлений внеурочной деятельности является ранняя профориентация обучающихся 6-11 классов, позволяющая сконцентрироваться на достижении соответствующих личностных и предметных результатов, осознанно подойти к решению проблемы выбора индивидуальной образовательной траектории и направления получения профессионального образования. Одним из современных и эффективных вариантов реализации профориентационной работы в общеобразовательной организации является участие школы во Всероссийском проекте «Билет в будущее».

Мероприятия программы построены на основе системной модели содействия самоопределению обучающихся общеобразовательных организаций, основанной на сочетании мотивационно-активизирующего, информационно-обучающего, практико- ориентированного и диагностико-консультативного подходов к формированию готовности к профессиональному самоопределению и вовлечению всех участников образовательного процесса.

Цели и задачи изучения курса внеурочной деятельности «Билет в будущее» Цель: формирование готовности к профессиональному самоопределению обучающихся 6–11 классов общеобразовательных организаций.

Задачи:

•
построение системы содействия профессиональному самоопределению обучающихся общеобразовательных организаций, основанной на сочетании мотивационно-активизирующего, информационно-обучающего, практико- ориентированного и диагностико-консультационного подходов к формированию ГПС и вовлечению всех участников образовательного процесса;

•
выявление исходного уровня сформированности внутренней (мотивационно- личностной) и внешней (знаниевой в виде карьерной грамотности) сторон готовности к профессиональному самоопределению у обучающихся и уровня готовности, который продемонстрирует обучающийся после участия в профориентационной программе;

•
формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению образовательно-профессиональной траектории в зависимости от уровня осознанности, интересов, способностей, доступных им возможностей;

•
информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе профессионального образования (включая знакомство с перспективными и востребованными в ближайшем будущем профессиями и отраслями экономики РФ) посредством различных мероприятий, в т.ч. профессиональных проб;
•
формирование у обучающихся навыков и умений карьерной грамотности и других компетенций, необходимых для осуществления всех этапов карьерной самонавигации, приобретения и осмысления профориентационно значимого опыта, активного освоения ресурсов территориальной среды профессионального самоопределения, самооценки успешности прохождения профессиональных проб, осознанного конструирования индивидуальной образовательно-профессиональной траектории и ее адаптации с учетом имеющихся компетенций и возможностей среды;

•
формирование ценностного отношения к труду как основному способу достижения жизненного благополучия, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне.

В Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года одним из направлений считается трудовое воспитание и профессиональное самоопределение, которое реализуется посредством «воспитания у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально значимой деятельности для осмысленного выбора профессии».

Подготовка обучающихся к самостоятельному, осознанному выбору профессии является обязательной частью гармоничного развития каждой личности и неотрывно рассматривается в связке с физическим, эмоциональным, интеллектуальным, трудовым, эстетическим воспитанием школьника, т.е. интегрирована в учебно-воспитательный процесс, а, следовательно, профориентационная работа в школах является одним из важнейших компонентов в развитии как отдельно взятого человека, так и общества в целом.

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.
	Направление курса
	НОО
	ООО
	СОО

	Курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско- патриотической, военно- патриотической, краеведческой, историко- культурной направленности.
	Информационно-просветительские занятия

«Разговоры о важном».

Мероприятия в рамках деятельности РДДМ «Движение первых»

	
	«Орлята России»
	«Социальная активность».

«Наши Герои», «Без срока давности», 
ЮИД

«Патруль», «Юнармия», Школьный музей»
	«Социальная активность»

«Юнармия», «Наши Герои», «Без срока давности», «Школьный музей»
 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Курсы, занятия духовно- нравственной направленности по религиозным культурам народов России, основам духов но- нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению.
	Кружок «Удивительная страна – Музей»
	Кружок «Удивительная страна – Музей»
	Юные экскурсоводы

	Курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности.
	«Эколята» - юные защитники природы
	Клуб «Юный эколог»


	Инженерная экология

	Курсы, занятия в области искусств, 
	Театральная
	Театральная
	Театральная

студия

«Пармин»

	Художественного творчества
	студия
	студия
	

	разных видов и
	«Пармин»
	«Пармин»
	

	жанров.
	
	
	

	Курсы, занятия туристско- краеведческой направленности


	Туристическое многоборье
	
	

	Курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.
	ШСК

«Весёлые старты»

«Шашки и шахматы»

«Футбол»

ГТО
	ШСК

«Волейбол»

«Шахматы»

«Баскетбол»

«Футбол»

«Легкая атлетика»

ГТО
	ШСК

«Волейбол»

«Шахматы»

«Баскетбол»

«Футбол»

«Легкая атлетика»

ГТО


2.1.3. Модуль «Классное руководство».

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:

· планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности;

· инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;

· организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;

· сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;

· выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации;

· изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;

· доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;

· индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;

· регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;

· проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;

· организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;

· создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;

· привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации;

· проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.


2.1.4. Модуль «Основные школьные дела».

Воспитательная работа в школе осуществляется через систему ключевых событий, направленных на развитие личности, гражданской ответственности и творческой активности учащихся. Основные направления включают:
· общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы;
· участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире:

− Творческие фестивали (театральные, музыкальные, литературные), посвящённые государственным и региональным праздникам, историческим датам.
− Ежегодные акции: «Память поколений», «Сила в единстве», «Гордимся историей» и др.

· Участие во всероссийских и международных акциях
− Патриотические и экологические проекты: «Фронтовые страницы», «Хлеб блокады», «Письмо Победы», «Земля – наш дом», «Живая память»;
· торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, обществе;

· церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности:
− праздники посвящения: «Первый раз – в первый класс!», «Новая ступень» (переход в 5 класс), «Старт во взрослую жизнь» (для старшеклассников).
− традиционные церемонии: «Выпускной бал», «Последний звонок», «До свидания, начальная школа!».
− ежегодная церемония «Звёзды школы» – чествование победителей олимпиад, конкурсов, спортивных соревнований и активных участников школьной жизни;
· проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей населенного пункта:
− благотворительные, экологические и патриотические инициативы: «Медиабезопасность», «Экодесант», «Помощь рядом»;
· разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности;

· вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел:
− распределение ролей (сценаристы, ведущие, дизайнеры, звукорежиссёры, координаторы) при подготовке мероприятий.
− обучение планированию, проведению и анализу школьных событий;
· наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми
Такой подход позволяет создать насыщенную воспитательную среду, способствующую формированию активной, социально ответственной личности.

2.1.5. Модуль «Внешкольные мероприятия».

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:

· общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами образовательной организации;

· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;

· экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;

· литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и др., организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;

· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.
2.1.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды».

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:

· оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;

· организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации;

· размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;

· изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;

· организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;

· разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гражданского почитания» (в том числе если образовательная организация носит имя выдающегося исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и др.) в помещениях образовательной организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;

· оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.;

· разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;

· подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;

· поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образовательной организации;

· разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

· создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;

· деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;

· разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);

· разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

2.1.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)».

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся предусматривает:

· создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной организации;

· тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания;

· родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия;

· работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания;

· проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;

· родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;

· участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);

· привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий;

· целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приемных детей.

2.1.8. Модуль «Самоуправление».
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Лицее предусматривает: 

· организацию и деятельность органов ученического самоуправления: 

· Выборы в Совет обучающихся (агитация, дебаты, тайное голосование)

· Ежемесячные заседания (планирование работы, распределение обязанностей)

· Школа актива (обучение лидеров, тренинги по командообразованию)

· Создание профильных комиссий (учебная, дисциплинарная, культурно-массовая)

· представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе управления Лицея:

· Совместные педсоветы (участие в обсуждении учебного процесса)
· Дни открытых предложений (сбор инициатив от учащихся)
· Участие в управляющем совете лицея (представление интересов учеников)
· Разработка проектов улучшения школьной среды (например, зонирование рекреаций)

· защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся:

· Конфликтная комиссия (посредничество в спорных ситуациях)
· Правовые недели (встречи с юристами, уроки правовой грамотности)
· Горячая линия доверия (анонимный прием обращений)
· Защита прав учащихся (ходатайства перед администрацией)

· участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в Школе:
· Составление календаря мероприятий (учет мнения учащихся)
· Организация ключевых событий (День учителя, Новый год, Последний звонок)
· Мониторинг воспитательной работы (анкетирование, анализ эффективности)
· Разработка социальных проектов (волонтерство, экологические акции)

· организация и проведение социальных акций, направленных на формирование социальной активности обучающихся: деловая игра «Выборы Президента школы», «День дублера» и др.

· осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблюдению обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы.

Дополнительные формы работы:
· Школьный пресс-центр (освещение деятельности самоуправления)

· Встречи с родителями (представление инициатив учеников)

· Обмен опытом (участие в городских слетах активов)

Данная система позволяет создать реально действующее ученическое самоуправление, способствующее развитию демократической культуры и социальной ответственности обучающихся.
2.1.9. Модуль «Профилактика и безопасность».

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации предусматривает:

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности:
Мероприятия:
· Ежемесячные инструктажи по технике безопасности (ПБ, антитеррор, БДД)

· Оборудование системы видеонаблюдения и тревожных кнопок

· Разработка паспорта безопасности образовательного учреждения

· Тренинги для педагогов по оказанию первой помощи

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.):
Мероприятия:
· Анкетирование "Социально-психологический климат в классе" (2 раза в год)

· Карты индивидуального сопровождения для учащихся группы риска

· Социально-психологическое тестирование на склонность к девиациям (с 13 лет)

· Рейтинги безопасности по критериям: буллинг, киберугрозы, правонарушения

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.):
Мероприятия:
· Программа "Шаг навстречу" (индивидуальные маршруты коррекции)

· Совет профилактики с участием инспектора ПДН (1 раз в месяц)

· Выездные консилиумы с центрами психолого-медико-социального сопровождения

· Школьная служба медиации (разрешение конфликтов)

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия:
Мероприятия:
· Цикл занятий "Азбука безопасности" (1-4 классы)

· Проект "Цифровая гигиена" (кибербезопасность, 5-11 классы)

· Акция "Здоровье - твой выбор" (профилактика ПАВ)

· Программа "Территория без экстремизма" (8-11 классы)

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.):
Мероприятия:
· Добровольческий отряд "Безопасная школа" (волонтеры-инструкторы)

· Квест "Маршрут безопасности" (станции: ПДД, ЧС, киберугрозы)

· Родительский лекторий с участием нарколога, психолога, инспектора ПДН

· Конкурс социальной рекламы "Безопасное детство"
- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению:
Мероприятия:
· Тренинги ассертивности "Умей сказать НЕТ"

· Программа "Эмоциональный интеллект" (развитие самоконтроля)

· Деловые игры по противодействию манипуляциям

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.):
Мероприятия:
· Туристический слет "Преодоление"
· Профориентационный проект "Твой выбор"
· Арт-терапевтическая студия "Радуга чувств"
· Экологический десант "Зеленый патруль"
- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.):
Мероприятия:
· Программа "Социальный лифт" для детей мигрантов

· Проект "Наставник" (шефство старшеклассников)

· Клуб "Диалог культур" (адаптация детей-мигрантов)

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.):
Мероприятия:
· Адаптационные курсы для детей с ОВЗ

· Программа "Успешный ученик" для слабоуспевающих

· Социальный театр для коррекции девиантного поведения

Данный комплекс мероприятий обеспечивает системный подход к созданию безопасной образовательной среды и профилактике девиантного поведения.
2.1.10. Модуль «Социальное партнёрство».



Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:

· участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.);

· участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;

· проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

· проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;

· реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.
Социальные партнёры и совместная деятельность
	Социальные партнёры
	Формы совместной деятельности
	Возможные мероприятия

	Муниципальные учреждения культуры (библиотеки, музеи, театры)
	- Проведение тематических уроков и мастер-классов
- Организация экскурсий и выставок
- Совместные творческие проекты
	- "Литературная гостиная" с писателями
- Исторический квест в музее
- Театральные постановки к памятным датам

	Спортивные организации (ДЮСШ, фитнес-клубы, федерации спорта)
	- Проведение мастер-классов и тренировок
- Организация соревнований и турниров
- Пропаганда ЗОЖ
	- "Олимпийские уроки" с чемпионами
- Школьная спартакиада
- Акция "Спорт - альтернатива вредным привычкам"

	Общественные организации (ветеранские, молодёжные, благотворительные)
	- Патриотические акции
- Волонтёрские проекты
- Социальные инициативы
	- "Уроки мужества" с ветеранами
- Акция "Добрые крышечки"
- Проект "Помощь бездомным животным"

	Предприятия и бизнес-структуры
	- Профориентационные встречи
- Организация практик и стажировок
- Поддержка школьных проектов
	- Экскурсия на местный завод
- Конкурс "Мой первый бизнес-проект"
- Спонсорство школьных мероприятий

	Учреждения здравоохранения (поликлиники, центры здоровья)
	- Профилактические лекции
- Дни здоровья
- Консультации специалистов
	- Акция "Здоровые зубы"
- Тренинг "Психологическое здоровье"
- Квест "Маршрут здоровья"

	Образовательные учреждения (ВУЗы, колледжи, другие школы)
	- Научно-практические конференции
- Обмен опытом
- Совместные образовательные проекты
	- День науки с преподавателями ВУЗа
- Конкурс "Школа будущего"
- Сетевые олимпиады

	Правоохранительные органы (полиция, МЧС, ГИБДД)
	- Профилактические беседы
- Тренинги по безопасности
- Практические занятия
	- Встреча с инспектором ПДН
- Эвакуация при ЧС
- Квест "Безопасный город"

	Родительское сообщество
	- Родительские клубы
- Совместные мероприятия
- Профориентационные встречи
	- "Профессии наших родителей"
- Семейный спортивный праздник
- Благотворительная ярмарка

	Религиозные организации
	- Духовно-нравственные беседы
- Благотворительные акции
- Культурные мероприятия
	- "Уроки доброты"
- Акция "Рождественский подарок"
- Экскурсия в храм

	СМИ и медиа-партнёры
	- Освещение школьных событий
- Совместные медиапроекты
- Мастер-классы по журналистике
	- Школьная газета с местной редакцией
- Конкурс "Юный репортёр"
- Съёмки социальных роликов


Дополнительные формы сотрудничества:
· Социальные гостиные - встречи с интересными людьми города

· Городские субботники с участием предприятий и организаций

· Фестиваль социальных проектов с презентацией результатов партнёрства

· Общешкольный форум с обсуждением перспектив развития

Данная система партнёрства способствует созданию единого воспитательного пространства, объединяющего школу и социум.



2.1.11. Модуль «Профориентация».

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной организации предусматривает:

· проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

· профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;

· экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях работы;

· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования;

· организацию на базе детского лагеря при образовательной организации профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;

· совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;

· участие в работе всероссийских профориентационных проектов;

· индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

· освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.
Социальные партнеры и совместная деятельность
	Социальные партнеры
	Формы совместной деятельности

	Предприятия и организации (местные производства, бизнес-структуры, медицинские учреждения, IT-компании и др.)
	- Экскурсии на предприятия
- Мастер-классы от специалистов
- Стажировки и профессиональные пробы
- Участие в ярмарках вакансий

	Центры занятости населения
	- Профориентационные тестирования
- Консультации по востребованным профессиям
- Участие в программах временного трудоустройства подростков

	Вузы и колледжи
	- Дни открытых дверей
- Профориентационные лекции и вебинары
- Участие в олимпиадах и конкурсах
- Совместные проекты (научные, технические, творческие)

	Технопарки и кванториумы
	- Практические занятия по современным профессиям (робототехника, программирование, биотехнологии)
- Участие в хакатонах и инженерных конкурсах

	Центры дополнительного образования
	- Курсы по основам профессий (дизайн, журналистика, инженерия)
- Профориентационные лагеря и интенсивы
- Подготовка к чемпионатам WorldSkills

	Библиотеки и музеи
	- Тематические выставки о профессиях
- Встречи с представителями разных сфер деятельности
- Исторические экскурсы в развитие профессий

	Онлайн-платформы (например, "Проектория", "Билет в будущее")
	- Прохождение профориентационных тестов
- Участие в онлайн-курсах
- Просмотр трансляций о профессиях будущего

	Общественные организации и волонтерские объединения
	- Социальные проекты, связанные с профессиональными навыками
- Участие в благотворительных акциях (медицина, экология, педагогика)

	Психологические центры
	- Индивидуальные консультации для учащихся и родителей
- Тренинги по самоопределению и личностному росту
- Диагностика профессиональных склонностей

	Государственные учреждения (МЧС, полиция, администрация города)
	- Встречи с представителями профессий
- Практические занятия по безопасности и гражданской обороне
- Экскурсии в пожарные части, отделы полиции


Данная система сотрудничества позволяет обеспечить многостороннюю поддержку учащихся в профессиональном самоопределении.

2.1.12. Модуль «Трудовая деятельность».


Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе предусматривает:

· воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям;

· формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей;

· развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий;

· содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии.

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы воспитательной деятельности:

Учебный труд:
· умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, занятиях внеурочной деятельности;

· физический труд на учебных занятиях по технологии.

Общественно-полезный труд:
· шефство над младшими;
· шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми;

· благоустройство класса, школы, города;
· благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция «Сад памяти» и т.п.;

· шефство над историческими памятниками;

· экологические субботники, акции;

· акция «Чистая школа» (раз в четверть).

Производительный труд:
· трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке школы после ремонта; 
· деятельность на пришкольном учебно-опытном участке, в школьной теплице;

· плетение маскировочных сетей для участников СВО;

· изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам.
Самообслуживающий труд:
· самообслуживание;

· подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте;

· дежурство в классном (учебном) кабинете;

· дежурство по школе, по столовой.
2.1.13. Модуль «Инклюзивная среда для детей-мигрантов»
Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на адаптацию детей-мигрантов, предусматривает создание благоприятной психологической и культурной среды, способствующей их успешной интеграции в образовательный процесс и школьный коллектив.

1. Учебная адаптация
Цель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового барьера.

	Направление
	Формы работы
	Возможные мероприятия

	Языковая поддержка
	- Индивидуальные и групповые занятия по РКИ (русский как иностранный)
- Языковые тренинги в игровой форме
	- Кружок «Говорим по-русски»
- Игра «Словарный клуб»

	Академическая помощь
	- Дополнительные занятия по сложным предметам
- Парные и групповые проекты
	- «Учись легко» (поддержка по математике)
- Научный проект «Моя страна»

	Наставничество
	- Закрепление тьюторов из числа успешных учеников
- Система «друзей по адаптации»
	- Программа «Будем знакомы!»
- Школьный «Бюро переводов» (помощь в общении)

	Включение в образовательный процесс
	- Участие в олимпиадах, конкурсах
- Внеурочная деятельность
	- Конкурс чтецов на русском языке
- Факультатив «Занимательная наука»


2. Социально-психологическая адаптация
Цель: Формирование комфортной среды для социализации и эмоционального благополучия.

	Направление
	Формы работы
	Возможные мероприятия

	Совместные мероприятия
	- Семейные праздники, мастер-классы
- Тренинги по коммуникации
	- «День дружбы народов»
- Игра «Мы — одна команда»

	Правовое просвещение
	- Занятия по нормам поведения и правам
- Встречи с юристами
	- Урок «Знай свои права»
- Деловая игра «Я — гражданин»

	Волонтёрство и общественная деятельность
	- Участие в социальных акциях
- Помощь ветеранам, экологические проекты
	- Акция «Добрые сердца»
- Субботник «Чистый двор»

	Лидерская вовлечённость
	- Назначение на роли в классе (дежурный, организатор)
- Участие в школьном самоуправлении
	- Проект «Лидеры будущего»
- День самоуправления

	Психологическая поддержка
	- Индивидуальные консультации
- Групповые тренинги
	- Занятия «Учимся дружить»
- Арт-терапия «Мои эмоции»


3. Культурная адаптация
Цель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диалога.

	Направление
	Формы работы
	Возможные мероприятия

	Знакомство с русской культурой
	- Тематические классные часы
- Праздники народного календаря
	- «Масленица: традиции и игры»
- Выставка «Русский костюм»

	Экскурсионная программа
	- Посещение музеев, театров
- Виртуальные туры по регионам России
	- Поход в краеведческий музей
- Онлайн-экскурсия «Многонациональная Россия»

	Кино и мультимедиа
	- Просмотр и обсуждение фильмов/мультфильмов
- Создание видеороликов о культурах
	- Киноурок «Дети разных народов»
- Конкурс «Моя родина в объективе»

	Межкультурные проекты
	- Фестивали национальных культур
- Кулинарные мастер-классы
	- «Вкус мира» (праздник кухни народов России)
- Ярмарка «Ремёсла мира»

	Литературные встречи
	- Чтение сказок народов России
- Встречи с писателями
	- Литературная гостиная «Сказки моего детства»
- Конкурс «Расскажи свою историю»


Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам чувствовать себя частью школьного сообщества, успешно осваивать программу и сохранять связь со своей культурной идентичностью.

2.1.14. Модуль «Школьный музей».
Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает:

· на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела;

· на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе музея либо по классам с использованием материалов музея;

· на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России;

· на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; размещение экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы; онлайн-экскурсии.

2.1.15. Модуль «Детские общественные объединения».
Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь  другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа по проведению культурно-развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве территории школы; участие школьников в работе на прилегающей к школе территории, и т.п); 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения - имеет эмблему, флаг, гимн, отражающих содержательность ОУ). 

• участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является его построение на содержании деятельности Первичного отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых». Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. 

Деятельность первичного отделения «Движение первых» направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения «Движение первых» может стать любой обучающийся старше 6 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах «Движение первых». Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений «Движение первых» - программа «Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в рамках патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 
Волонтерство – это участие обучающихся в общественно-полезных делах, социальная деятельность, осуществляемая по свободному волеизъявлению учащихся, направленная на бескорыстное оказание социально значимых услуг, способствующую личностному росту и развитию выполняющих эту деятельность учащихся (волонтёров/добровольцев). Основными целями и задачами воспитательного модуля «Волонтерство» являются: реализация личностного потенциала школьников, их самовыражение и самоопределение, профессиональное ориентирование. Волонтерство осуществляется лицеистами через работу детского молодежного общественного объединения «От сердца к сердцу» и сайт Добро.ру. Данный вид деятельности позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство развивает коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Основными задачами модуля являются: гуманистическое и патриотическое воспитание школьников, пропаганда здорового образа жизни, профилактика БДД, правонарушений и преступлений, культурно-просветительская деятельность, экологическое воспитание и оказание помощи социально-незащищенным группам населения. В лицее волонтерская деятельность реализуется по следующим направлениям: 

( социальное волонтёрство (участие во всероссийских, региональных, городских и районных акциях таких как «Рождественский перезвон», «Письмо Деду Морозу», «Удели внимание ветерану», «Мы вместе», «Уроки добра», «Дни милосердия» и т.д.); 

( экологическое волонтёрство (участие в акции «Большая уборка», «Сдай макулатуру – спаси дерево!», «Экомарофон» и др.);

 ( спортивное волонтёрство (участие в качестве волонтеров на спортивных мероприятиях различных уровней); 

( культурное волонтёрство (участие в качестве волонтеров в культурных мероприятиях различных уровней);  

( гражданско-правовое волонтёрство (отряд ЮИД лицея, проект «Классные встречи», «Адвокатура в школе» и т.д.); 

( экскурсионно-поисковая деятельность юных экскурсоводов лицея, участие в исторических акциях и т.д.). 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне: 

( участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на городском и областном уровнях (учащиеся гимназии выступают в качестве волонтеров на Чемпионатах мира, Кинофоруме «Детский КиноМай», являются членами Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы» и др.);

 ( посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в микрорайоне расположения лицея (участие в акции «Ветеран живет рядом», «Удели внимание ветерану» и др.); 

( привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы (МБДОУ № 132 и МБДОУ № 164, Центры помощи детям № 4 и №7 г. Ростова-на-Дону, ГБУСОН СРЦ г. Ростова-на-Дону, Совет ветеранов Октябрьского района и др.) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для воспитанников этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных учреждений; 

( сбор игрушек, канцтоваров, сладостей для воспитанников центров помощи детям и домов ребенка г. Ростова-на-Дону, социально-реабилитационного центра г. Ростова-на-Дону в рамках участия в городской благотворительной акции «Рождественский перезвон».

 ( привлечение школьников, педагогов и родителей, учащихся к участию во Всероссийских акциях «Письмо Победы», «Голубь мира», «Мы вместе», «Спасибо за Победу» и др., посредством информирования через сайт лицея и страницы в социальных сетях и сообществах лицея; 

( участие школьников во Всероссийской экологической акции «Сдай макулатуру – спаси дерево!».

 ( участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) в сборе помощи для нуждающихся, в том числе в регионах стихийных бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий. 

( участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями лицея (линейки, посвященные «Дню знаний», «Последнему звонку», уроки мужества, проведение выборов школьного уполномоченного и в Совет обучающихся и др.); 

( участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, утренников, разъяснительной работы («Посвящение в пешеходы», «Прощание с азбукой», «Посвящение в лицеисты», «Равный равному» и др.); 

( участие школьников в работе на территории лицея (благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками в рамках акции «День древонасаждения» и др.).

 ( оказание благотворительной помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, воспитывающимся в семьях опекунов (попечителей) и приемных родителей в рамках акции «Письмо Деду Морозу» (с согласия родителей учащихся и законных представителей подопечных детей приобретение новогоднего подарка для детей, воспитывающихся в замещающих семьях, и вручение в торжественной обстановке в лицее) 

На индивидуальном уровне: 

( проведение разъяснительной работы с учащимися по привлечению к волонтерской деятельности; 

( помощь в регистрации учащихся на сайте Добро.ру для получения электронной книжки волонтера; 

( разъяснительная работа с обучающимися об учете волонтёрской (добровольческой) деятельности как одного из индивидуальных достижений абитуриентов при поступлении в вузы России на программы бакалавриата и специалитета. Мероприятия в рамках модуля проводятся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования. Для реализации воспитательной задачи модуля на базе лицея функционирует детское общественное объединение волонтерской направленности: 

1. «От сердца к сердцу» - участие в акции «Рождественский перезвон», «Письмо Деду Морозу», «Ветеран живет рядом», сотрудничество с социальными партнерами гимназии в рамках проведения благотворительных акций, участие в благотворительных акциях экологической направленности, акции «Помоги школе», городском экологическом проекте «Ростов-город будущего»; 

2. «ЮИД» - участие в акциях по пропаганде безопасного поведения на дорогах, проведение занятий с младшими школьниками, патрулирование на перекрестках возле школы; 

3. Медиа-студия «Экспромт» - обеспечение информационного освещения благотворительных акций; 

4. «Юнармия» - участие в благотворительных акциях патриотической направленности, проведение уроков мужества; 

5. Первичное отделение РДШ лицея – информационное сопровождение, сбор информации о проводимых Всероссийских благотворительных акциях и участие в них, участие в акции «Рождественский перезвон», «Письмо Деду Морозу», волонтерская помощь в организации «Классных встреч».

2.1.16. Модуль «Школьные медиа».
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  видов и форм деятельности:
· библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и путешествия по страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. Также применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, урок – диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие.
· лицейская медиастудия «Экспромт» – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение лицейских праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров.

· разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через социальные сети лицея) наиболее интересных моментов жизни лицея, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;
· интернет-группа МБОУ «Лицей № 69» - разновозрастное сообщество лицеистов и педагогов, поддерживающее интернет-сайт лицея и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к лицею, информационного продвижения ценностей лицея и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для лицея вопросы.

2.1.17. Модуль «Школьный театр – Театральная студия «ПАРМИН»».

Реализация данного модуля основана на применении театральной педагогики и хорошо развитой системе музыкально-эстетического воспитания обучающихся в лицее. Имеющиеся ресурсы творческих, профессиональных педагогов, активных и талантливых детей и любящих родителей дают возможность создать в школе интересную насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, капустников, театральных постановок, театральных марафонов, творческих вечеров, праздничных мероприятий и массовых праздников высокого уровня подготовки и качества проведения.

Театральное движение может быть и уроком, и увлекательной игрой, средством погружения в другую эпоху и открытием неизвестных граней современности. Он помогает усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, духовных коллизий, драматических испытаний характера. Иными словами, театральная деятельность — путь ребенка в общечеловеческую культуру, к нравственным ценностям своего народа.

Цель модуля: Создание условий для гармоничного развития личности ребенка через формирование основных компетенций посредством театральной деятельности.

Задачи:

- выявление талантливых, творчески активных учащихся и формирование их в детское театральное сообщество;

- планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных мероприятий, где необходимо участие и включение театральных постановок, инсценировок, концертных номеров, массовок;

- обучение учащихся навыкам актёрского мастерства, пению, танцам, выразительному пению, костюмированию, созданию и использованию реквизита;

- создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей театральных мероприятий.
- мотивация педагогов к профессиональному, личностному росту через возможность демонстрации своего опыта.

Задачи школьного театрального сообщества совпадает с идеей организации целостного образовательного пространства лицея как культурного мира, в котором он, школьный театр, становясь художественно-эстетическим образовательным действом, проявляет свою неповторимость и глубину, красоту и парадоксальность. Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, коммуникативные и предметно-практические качества личности школьника, творческое его воображение, развивать художественный вкус и эстетическое чувство прекрасного, воспитывать уважительное отношение между членами коллектива, воспитание в детях добра, любви к ближним, внимания к людям, родной земле, неравнодушного отношения к окружающему миру, любовь к культуре и истории своей страны, вместе с тем воспитывать дисциплинированность, собранность, настойчивость, работоспособность, смелость, волю.

В состав «Школьного театра» ежегодно входят около 50 обучающихся. Каждый год состав пополняется и обновляется. Руководитель театральной студии «Пармин» - Гринева Людмила Демьяновна.

Необходимое материально-техническое обеспечение:

- актовый зал (обустроенный), благоустроенная школьная площадка с разметками, музыкальная аппаратура, микрофоны, мультимедийная установка, экран, световое оформление, костюмерная комната, костюмы, реквизит, мебель.

Используемые жанры и формы мероприятий модуля:

- спектакль,

- мюзикл,

- интермедия,

- интерактивная постановка,

- инсценировка,

- массовка, флеш-моб,

- балы,

- ансамбль, сольное выступление,

- конкурс чтецов и т.д.
2.1.18. Модуль  «Экскурсии, походы».    
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.);
- ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам, организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, после окончания учебного года;

- выездные экскурсии в музеи,  на предприятия; на представления в кинотеатр, драмтеатр, цирк.
2.1.19. Модуль «Экологическое воспитание»
Одним из приоритетных направлений воспитательной работы образовательных организаций является экологическое воспитание, направленное на формирование экологической культуры обучающихся, приобщение подрастающего поколения к пониманию экологических проблем современности и участию в их решении.

Целью экологического воспитания обучающихся лицея является формирование у подрастающего поколения экологического сознания и навыков осознанного поведения в окружающей среде, содействие профессиональному самоопределению школьников.

Достижение цели предусматривает решение следующих задач:

· отбор и внедрение эффективных форм реализации мероприятий, направленных на экологическое воспитание школьников;

· повышение уровня экологической культуры и естественнонаучной грамотностиобучающихся;

· формирование у обучающихся системы нравственно-ценностного отношения к природеи окружающей среде, навыков осознанного поведения в природе, личной ответственности за сохранение окружающей среды;

· содействие повышению познавательного интереса обучающихся к вопросам экологии, профессиональному самоопределению школьников. 

Формы организации деятельности обучающихся:

· экологические игры, квесты, викторины, конкурсы;

· экскурсии;

· экологическое волонтерство; 

· экологические субботники; 

· природоохранные акции;

· экологические праздники;

· проектно-исследовательская деятельность;

· научно-практические конференции;

· экологические семинары;

· экологические экспедиции;

· профориентационные игры (деловые игры, квесты, решение кейсов);

· экскурсии в профессиональные образовательные организации и предприятия экологического профиля;

· встречи со специалистами экологических профессий и др.

Показателями эффективности реализуемых форм организации деятельности обучающихся старшего школьного звена являются:

· повышение у обучающихся уровня экологической культуры, социальной адаптации, самооценки, мотивации обучения;

· сформированное у обучающихся экологическое сознание;

· сформированная у обучающихся система ценностных отношений к природе и окружающему миру;

· практическое применение школьниками нравственно-этических норм и деятельностных принципов поведения во взаимоотношениях человека и природы, общества и человека;

· осознание школьниками личной ответственности за сохранение окружающей среды;

· осведомленность школьников о профессиях в сфере экологии и природопользования.
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ.
3.1. Кадровое обеспечение.
Воспитательная работа в МБОУ «Лицей № 69» осуществляется квалифицированными специалистами:

	Должность
	Кол-во
	Основные функции

	Административный персонал

	Директор
	1
	Осуществляет общее руководство воспитательной системой лицея, контроль за реализацией воспитательных программ

	Заместители директора по УВР
	3
	Координируют воспитательный потенциал учебной деятельности, организуют работу с различными категориями учащихся (одаренные, слабоуспевающие, с ОВЗ)

	Заместитель директора по ВР
	1
	Руководит организацией воспитательного процесса, курирует деятельность: • Социально-психологической службы • Школьной службы медиации • Объединений дополнительного образования • Детских общественных организаций • Органов школьного самоуправления

	Социально-психологическая служба

	Социальные педагоги
	1
	Организуют профилактическую работу, межведомственное взаимодействие, курируют случаи СОП

	Педагоги-психологи
	2
	Обеспечивают психологическое сопровождение, проводят коррекционные занятия и консультации

	Педагогический состав

	Классные руководители
	33
	Организуют воспитательную работу на уровне классных коллективов

	Учителя-предметники
	60
	Реализуют воспитательный потенциал учебных дисциплин

	Педагоги дополнительного образования
	12
	Ведут кружковую работу, вовлекают учащихся в творческую деятельность

	Специалисты

	Советник директора по воспитанию
	2
	Координирует деятельность детских объединений, организует социальные инициативы

	Логопед/дефектолог
	2
	Проводят коррекционно-развивающую работу


Кадровый потенциал:
В лицее сформирован стабильный коллектив высококвалифицированных специалистов (70 % педагогов имеют первую и высшую квалификационную категорию). В лицее работают 3 председателя районных методических объединений педагогов. 

Система повышения квалификации:
Ежегодно педагоги проходят обучение по актуальным вопросам:

· Современные воспитательные технологии

· Работа с детьми группы риска

· Инклюзивное образование

· Профилактика девиантного поведения

Внешние партнеры:
К воспитательной работе привлекаются специалисты:

· Комиссии по делам несовершеннолетних

· Подразделения по делам несовершеннолетних

· Учреждений культуры (музеи, театры)

· Общественных организаций

Такая система кадрового обеспечения позволяет комплексно решать задачи воспитания и социализации обучающихся.

3.2. Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности

Воспитательная работа в образовательной организации осуществляется на основании следующих нормативных документов:

1. Организационные документы:

· Устав образовательной организации

· Программа воспитания

· Календарный план воспитательной работы

· План работы социально-психологической службы

· Дополнительные общеобразовательные программы

2. Положения о структурных подразделениях:

	Документ
	Назначение

	Положение о классном руководстве
	Регламентирует деятельность классных руководителей

	Положение о социально-психологической службе
	Определяет порядок психолого-педагогического сопровождения

	Положение о Штабе воспитательной работы
	Устанавливает порядок координации воспитательной деятельности

	Положение о Центре детских инициатив
	Регламентирует работу центра по развитию ученического самоуправления


3. Положения о советах и комиссиях:

· Положение о Совете профилактики

· Положение о Родительском совете
· Положение о комиссии по урегулированию споров

· Положение о методическом объединении классных руководителей

4. Положения о воспитательных мероприятиях:

· Положение о церемонии поднятия флага

· Положение о награждении "Созвездие талантов"

· Порядок посещения внеучебных мероприятий

· Положение об использовании государственных символов

5. Документы по организации образовательной среды:

· Положение о внешнем виде учащихся

· Положение о средствах мобильной связи

· Положение о дежурстве по школе

· Положение о классном уголке

6. Социальная поддержка и безопасность:

· Положение о мерах социальной поддержки

· Положение о поощрениях и взысканиях

· Положение о внутришкольном учёте

· Порядок мониторинга социальных сетей

7. Организация дополнительного образования:

· Положение о школьном спортивном клубе

· Положение о школьной службе медиации

· Положение о школьном парламенте
Все локальные нормативные акты разработаны в соответствии с действующим законодательством РФ и регулярно актуализируются. Документы доступны на официальном сайте школы и в методическом кабинете.
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.

На уровне ООО обучается  обучающиеся с ОВЗ. Это дети с задержкой психического развития. Для данной категории обучающихся в МБОУ «Лицей № 69» созданы особые условия:

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:

· налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;

· формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;

· построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;

· обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа ориентируется:

· на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;

· создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;

· личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.
3.4. Система поощрения социальной успешности и активной жизненной позиции обучающихся

Цель системы поощрения:

Формирование у обучающихся мотивации к активной социальной позиции, развитие лидерских качеств и инициативности через комплексную систему признания достижений.

Основные принципы:

1. Публичность - торжественные церемонии награждения с участием лицейского сообщества

2. Прозрачность - четкие критерии, закрепленные в Положении о поощрениях

3. Регулярность - ежемесячные, квартальные и годовые награждения

4. Баланс - сочетание индивидуальных и коллективных форм поощрения

5. Инклюзивность - участие всех субъектов образовательного процесса (ученики, родители, педагоги)

6. Дифференциация - многоуровневая система наград

Конкурсная система:

В начале учебного года объявляются ежегодные конкурсы:

	Название конкурса
	Номинации
	Критерии оценки

	"Созвездие талантов"
	"Интеллектуал", "Творческая личность", "Социальный проект"
	Учебные достижения, участие в олимпиадах, социальные инициативы

	"Лидер школы"
	"Самоуправление", "Волонтерство", "Организатор"
	Лидерские качества, реализованные проекты

	"Спортивная элита"
	"Чемпион", "Тренер", "Спортивный класс"
	Спортивные достижения, пропаганда ЗОЖ

	"Класс года"
	"Учебные достижения", "Творчество", "Социальная активность"
	Успеваемость, участие в мероприятиях, социальные проекты


Механизмы фиксации достижений:

1. Электронное портфолио:

· Достижения в учебе

· Участие в мероприятиях

· Реализованные проекты

· Грамоты и награды

2. Рейтинговые таблицы:

· Персональные рейтинги

· Классные рейтинги

· Тематические рейтинги (спорт, наука, творчество)

Формы поощрения:

· Торжественное вручение грамот и дипломов

· Размещение на "Доске почета"

· Публикации в школьных СМИ

· Вручение ценных подарков
· Путешествия
Информационное сопровождение:

· Публикации на официальном сайте

· Персональные благодарственные письма родителям

· Фотоотчеты в социальных сетях

Контроль и обратная связь:

· Ежегодный мониторинг эффективности системы

· Анкетирование участников

· Корректировка критериев по результатам анализа

· Публичные отчеты о реализации системы

Данная система способствует созданию мотивирующей образовательной среды, где каждый обучающийся имеет возможность проявить свои способности и быть признанным за свои достижения.

3.5 Анализ воспитательного процесса.
Анализ воспитательного процесса в МБОУ «Лицей № 69» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне образования, установленными ФГОС НОО, ООО, СОО.

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспитательной работы.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
· взаимное уважение всех участников образовательных отношений;

· приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями;

· развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);

· распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:

· какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год;

· какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;

· какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.

1. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся.

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся.

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете.

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного потенциала:

· урочной деятельности;

· внеурочной деятельности обучающихся;

· деятельности классных руководителей и их классов;

· проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;

· внешкольных мероприятий;

· создания и поддержки предметно-пространственной среды;

· взаимодействия с родительским сообществом;

· деятельности ученического самоуправления;

· деятельности по профилактике и безопасности;

· реализации потенциала социального партнерства;

· деятельности по профориентации обучающихся;
· инклюзивная среда для детей-мигрантов;
· школьного музея, театра, медиа-службы.
Психологические исследования личностных результатов обучающихся:

	№
	Название исследования
	Категория обучающихся
	Периодичность
	Методы и инструменты
	Учитываемые показатели

	1
	Диагностика адаптации
	1, 5, 10 классы
	Сентябрь-октябрь
	Анкетирование, проективные методики
	Уровень школьной тревожности, социальная интеграция

	2
	Изучение мотивации
	5-11 классы
	2 раза в год (сентябрь, апрель)
	Методики Т.Д. Дубовицкой, М.В. Матюхиной
	Учебная мотивация, познавательная активность

	3
	Диагностика ценностных ориентаций
	8-11 классы
	1 раз в год (ноябрь)
	Методика М. Рокича, тест Шварца
	Жизненные приоритеты, гражданская позиция

	4
	Исследование социализации
	1-11 классы
	1 раз в год (февраль)
	Социометрия, наблюдение
	Социальная активность, лидерские качества

	5
	Диагностика эмоционального интеллекта
	5-9 классы
	1 раз в 2 года
	Методика Д. Гоулмана
	Эмпатия, саморегуляция, коммуникативные навыки

	6
	Изучение профессиональных склонностей
	8-9 классы
	1 раз в год (март)
	Дифференциально-диагностический опросник Климова
	Профессиональная направленность

	7
	Мониторинг психологического климата
	Все классы
	Ежеквартально
	Анкетирование, методика Лутошкина
	Удовлетворенность школьной жизнью, уровень конфликтности


Использование результатов:
1. Корректировка воспитательных программ

2. Индивидуальная работа с обучающимися

3. Разработка профилактических мероприятий

4. Планирование тематических классных часов

5. Методическая работа с педагогами

6. Консультирование родителей

Формы представления результатов:
· Аналитические справки

· Индивидуальные карты развития

· Графики динамики показателей

· Рекомендации для педагогов

· Психолого-педагогические консилиумы

Итоги самоанализа воспитательной работы
По результатам проведённого анализа воспитательной деятельности формируется перечень выявленных проблемных зон, требующих решения в новом учебном году.

Порядок оформления и утверждения итогов:
1. Подготовка аналитического отчёта
· Осуществляется заместителем директора по воспитательной работе

· Разрабатывается совместно с советником директора по воспитанию

· Включает:
• Анализ эффективности реализованных мероприятий
• Выявленные проблемы и их причины
• Предложения по корректировке воспитательной системы

2. Сроки подготовки
· Май-июнь текущего учебного года

3. Утверждение документа
· Рассматривается на заседании методического объединения классных руководителей

· Выносится на обсуждение педагогического совета лицея
· Утверждается приказом директора образовательного учреждения

4. Использование результатов
· Становится основой для:
• Плана воспитательной работы на следующий учебный год
• Программы развития воспитательной компоненты
• Повышения квалификации педагогических кадров

Форма представления данных:
· Аналитическая справка с приложениями

· Презентация ключевых показателей

· Рекомендации по совершенствованию работы

Данный механизм обеспечивает преемственность воспитательной работы и её постоянное качественное улучшение.
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